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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 003/2026

O Prefeito do Municipio de Formiga MG, torna publico que estardo abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo n®. 003/2026.

O Processo Seletivo sera coordenado pelas Secretaria Municipal de Planejamento,
Administracdo e Gestao e Secretaria Municipal de Educacao.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com o inciso I1X do art. 37 da
Constituicao Federal, Lei Municipal n®. 6191 de 20 de fevereiro de 2024 e suas
alteragbes, bem como, Decreto Municipal n® 10.069/2023, de 31/07/2023 e suas
alteracoes.

2 - DA DIVULGACAO

2.1 - A divulgagéo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a através de
publicagbes no site  oficial da  Prefeitura  Municipal de  Formiga
(http://www.formiga.mg.gov.br/), afixado na sede da Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracdo e Gestdo na Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro,
Formiga — MG, situada a Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro em Formiga-MG, bem
como no aplicativo para dispositivos méveis APP Formiga.

3 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 - REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Il - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

[l - Estar em dia com as obriga¢des militares, se for do sexo masculino.

IV - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao.

V - Declarar, no requerimento da inscricdo, que conhece e aceita as normas
constantes deste Edital.

VI - Ter saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio da fungao a que concorre.

VIl - E vedada a acumulacdo de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso, o inciso Xl| do art. 37 da
Constituicao Federal.

3.2 — DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente através do aplicativo para
dispositivos méveis APP FORMIGA, disponivel gratuitamente nas lojas do
Google Play ou App Store.
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E obrigatério realizar o cadastro no aplicativo, para posteriormente se inscrever

no processo através de seu login, de modo a garantir a coeréncia dos dados e

0 acompanhamento das etapas.

Para efetivar sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato

devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo
Simplificado disponivel nesse edital e se inscrever através do aplicativo.

b) Realizar sua inscricdo no periodo entre 00h00min do dia 29/06/2026 a
03/07/2026 até 23h59min, observado o horario oficial de Brasilia/DF;

c) Informar o cargo a que deseja concorrer:

d) Incluir documento de identificagdo com foto, para fins de conferéncia das
informagdes prestadas.

O candidato é responséavel por preencher corretamente todos os campos do

requerimento de inscrigdo e incluir a documentacao solicitada.

A Prefeitura Municipal de Formiga n&o se responsabiliza por pedidos de

inscricdo nao confirmados por motivo de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagéo ou por

outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados por parte do

candidato.

O comprovante da inscricdo sera disponibilizado através de notificagdo do

proprio aplicativo APP Formiga.

Alternativamente o candidato que nao dispor de acesso ao aplicativo podera

realizar sua inscricao presencialmente na Secretaria Municipal de Educacao,

situada na Travessa Padre Ledo Jodao Dehon, n? 60, bairro

Santa Teresa.

a) Para inscricdo presencial, também devera ser respeitado o periodo de
inscrigao.

b) A inscricdo presencial ocorrera exclusivamente no horario de 08:00 as
11:00 e de 13:00 as 16:00.

O candidato podera se inscrever para mais de uma funcao, devendo se

atentar ao cronograma constante no Anexo lll, nao sendo possivel

realizar inscricao para os cargos cujas provas forem realizadas no

mesmo dia e horario.

O candidato que se inscrever para dois cargos cujas provas forem realizadas

no mesmo dia e horario sera validado somente a ultima inscrigéo.

3.3 - OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AS INSCRICOES:

Qualquer informacao falsa ou inexata por parte do candidato na ficha de inscricao,
ou quando da apresentacdao de documentagdo necessaria, implicara na perda de
todos os direitos ao Processo Seletivo.

Os candidatos serdo admitidos através de Contrato Administrativo, com
contribuicdo previdenciaria para o Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e expressa aceitagao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e no Decreto
respectivo, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 10% (dez por
cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
cépia autenticada), atualizado com no maximo 30 dias de data de emisséo,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
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referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Conforme o §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999, se na
aplicacao do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas
reservadas a cada cargo resultar numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, serd
respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) para esta reserva.

A convocagao dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
devera obedecer ao seguinte critério: a primeira convocagao ocorrera na 52
vaga aberta, a segunda na 112, a terceira na 212 e posteriormente a cada
dez novas vagas.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, deverao
submeter-se a exame médico admissional que deverd constar,
obrigatoriamente no exame, a deficiéncia com o seu grau e se é capaz de
atuar na funcdo na qual se candidatou.

O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia
serd excluido do processo, em qualquer fase, e respondera, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participarao desta
selecdo em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo e avaliagdo das provas, duracdo, horario e local de
aplicagéo das provas e nota minima exigida;

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum atendimento
especial para a realizagdo das provas devera fazer a solicitagdo, POR
ESCRITO, a Secretaria Municipal de Educagdo e entrega-la no mesmo
local de inscricao, das 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00, até o término do
periodo de inscricdes do processo seletivo;

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo
Seletivo, nos critérios e condicbes estabelecidos pelo artigo 227 da
Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.
A candidata lactante devera solicitar atendimento especial no ato da
inscricdo, enviando a coépia digitalizada da certiddo de nascimento e
indicando uma pessoa que ficara responsavel pela guarda da crianga em
sala reservada.

O acompanhante somente tera acesso ao local da prova até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala
reservada, sendo expressamente proibida a utilizagdo de aparelhos
celulares, eletrdnicos e similares.

Para ter acesso ao local da prova, o acompanhante devera
obrigatoriamente estar de posse de documento original de identificagdo
oficial com foto ou cépia autenticada e da certidao original de nascimento
da crianca ou copia autenticada.

Havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata
lactante, de acordo com a Lei Federal n® 13.872, de 17 de setembro de
2019. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacao de
seu filho de até 6 (seis) meses de idade, por até 30 (trinta) minutos, por
filho. O tempo utilizado para amamentar ser4d compensado durante a
realizacao da prova, em igual periodo.

Caso a crianca tenha mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo utilizado
para amamentagao nao sera compensado.

Durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante sera
acompanhada de uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda
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da crianga, a fim de garantir que sua conduta esteja em conformidade com
os termos e condicdes estabelecidos neste Edital.

A candidata lactante que nao levar uma pessoa responsavel pela guarda

da crianga a ser amamentada nao podera realizar a prova, visto que a
Prefeitura Municipal de Formiga nao disponibilizara acompanhante para a

especial

devera

ser

solicitado

rhsemefor@gmail.com até as 12 horas do dia 06/07/2026.

Caso 0 nascimento ocorra depois de encerrado o periodo de inscri¢cdo, o
pelo

e-mail

Terminado o prazo de inscricoes, a Comissdo publicara na sede da

Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestao e no site
oficial do Municipio, no prazo de um dia, a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscricdes homologadas.

XVII.
guarda da crianca.
XVIII.
atendimento
XIX.
XX.

Os candidatos que nao tiveram as suas inscricoes homologadas poderao

interpor recurso escrito enderecado a Comissdo, no prazo de um dia
contado da publicagdo, mediante a apresentacdo que ampararem a sua

irresignacao.

4 — DA FUNCAO PUBLICA

Ensino Elementar Alfabetizado

CARGO B JORNADA DE
PUBLICO VAGAS | REMUNERACAO | TRABALHO |LOCAL DE TRABALHO
SEMANAL
Escolas e Centros de
Operario de Servigos Educacao Infantil da
Gerais CR R$ 1.624,10 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Ensino Fundamental Incompleto
JORNADA DE
CARGO ~ LOCAL DE
- VAGAS | REMUNERACAO | TRABALHO
PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Escolas e Centros de
Educacéao Infantil da
Servente Escolar CR R$ 1.624,10 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Escolas e Centros de
Educacao Infantil da
Zelador CR R$ 1.624,10 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Ensino Médio Completo
JORNADA DE
CARGO ~ LOCAL DE
- VAGAS | REMUNERACAO | TRABALHO
PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Escolas e Centros de
Assistente de Educacéo Educacéo Infantil da
Infantil CR R$ 1.624,10 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Auxiliar de Biblioteca CR R$ 1.661,04 40 horas Escolas e Centros de
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Educacao Infantil da
Rede Municipal de
Ensino

CR Escolas e Centros de
Auxiliar de Educacao Educacao Infantil da
Especial R$ 1.624,10 30 horas Rede Municipal de
Ensino
CR 40 horas Escolas e Centros de
Auxiliar de Secretaria Educacao Infantil da
Escolar R$ 1.661,04 Rede Municipal de
Ensino
CR 40 horas Escolas e Centros de
Educacéao Infantil da
Inspetor de Alunos R$ 1.661,04 Rede Municipal de
Ensino
Monitor de Transporte CR Secretaria Municipal de
Escolar R$ 1.760,64 40 horas Educagao
Ensino Superior Completo + Curso especifico
JORNADA DE
CARGO = LOCAL DE
¢ VAGAS | REMUNERACAO | TRABALHO
PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Escolas e Centros de
Educacéo Infantil da
Pedagogo CR R$ 5.130,63 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Ensino Superior Completo + Registro no conselho competente
JORNADA DE
CARGO = LOCAL DE
¢ VAGA | REMUNERACAO | TRABALHO
PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Escolas e Centros de
- L Educacao Infantil da
Bibliotecario CR R$ 3.105,75 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Fonoaudiélogo CR R$ 2.270,36 20 horas CEMAP
Terapeuta Ocupacional CR R$ 3.977,61 30 horas CEMAP

4.1 — ATRIBUICOES DO CARGO

DENOMINACAO: OPERARIO DE SERVICOS GERAIS

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Elementar alfabetizado

ATRIBUICOES DO CARGO:
Executar servicos de mao-de-obra, auxiliando nas atividades de obras publicas,
mecanica e manutengcdo em geral, tais como calgcamento de ruas, jardinagem,
terraplanagem, manutencao de estradas, servicos de apoio de serralheria, carpintaria,
soldagem, pintura e outros; Executar servigos de capina de rua, capina quimica e
podas de arvores; Substituir garis, temporariamente e quando necessario; auxiliar,
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eventualmente, na apreensdo de animais soltos em vias publicas, tais como cavalo,
vaca, cachorros, cabritos, etc, conduzindo-os ao local apropriado, para evitar
acidentes e garantir a seguranca da populacado; Executar servicos de limpeza de
bueiros e similares; Manter organizadas e conservadas ferramentas, recolhendo-as ao
local apropriado apés a jornada de trabalho, bem como dos materiais utilizados na
execucao dos servicos; Executar atividades no campo de seguranca de prédios
publicos do Municipio, realizando trabalhos de guarda diurno e noturno (ronda),
controlando a entrada e saida do publico e dos servidores em érgaos do Municipio e
logradouros publicos; Executar servicos de guarda (“guarita”) de cancela, em
cruzamentos da linha ferroviaria e similar; Lavar por completo, enxaguar, pulverizar e,
eventualmente, lubrificar veiculos e maquinas; Limpar e desinfetar o interior dos
veiculos e maquinas; Lavar externamente o motor e pecas avulsas, sob supervisao;
Auxiliar nos servigcos de armazenagem de materiais leves e pesados; Manter sempre
limpo o local de trabalho; Planejar suas tarefas, sob supervisdo de superior imediato;
Zelar pelos equipamentos e outros materiais de trabalho utilizados; Participar de
reunides e grupos de trabalho; Zelar pela eficiéncia, disciplina e seguranca no
trabalho; Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

DENOMINAQZ\Q: SERVENTE ESCOLAR

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES DO CARGO:

Contribuir para a formacgéo e conservagao da horta escolar; zelar pela aparéncia fisica
da escola e contribuir no desenvolvimento dos héabitos de higiene dos alunos;
acompanhar as agbes de saude dentro da instituicdo; promover a limpeza e
conservagao do prédio e areas; colaborar na elaboracdo dos cardapios e na
preparacao da merenda, com nutrientes necessarios; conferir os géneros em estoque,
planejar o consumo e prestar contas do saldo existente; manter o depésito de
merenda limpo; zelar pela limpeza e conservagéo dos equipamentos e utensilios da
instituicdo; executar servicos de limpeza em geral; realizar trabalhos na copa e
cozinha, preparando e servindo o café, recolhendo, lavando e guardando os utensilios;
proceder a limpeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e demais dependéncias no
setor em que estiver lotado; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo.

DENOMINAQI\Q: ZELADOR

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES DO CARGO:

Executar atividades relativas a seguranga de prédios publicos municipais; executar
servicos de ronda diurna e noturna dos prédios publicos municipais e éareas
adjacentes, bem como em pragas, postos de saude e escolas; controlar a entrada e
saida de veiculos, pessoas e volumes em reparticdes municipais durante o expediente
de trabalho; zelar pelo patrimdnio, colaborar para sua manutencao e perfeito uso do
patrimdnio municipal; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAQI\Q: ASSISTENTE DE EDUCACAOQ INFANTIL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES DO CARGO:

Responsabilizar pela guarda e assistir a crianga em suas necessidades diérias; cuidar
da higiene das criancas; desenvolver atividades para distragéo, conforme orientagéo
pedagdgica; planejar diariamente as atividades propostas as criancas; avaliar
sistematicamente o desenvolvimento da crianca, obedecendo as normas instituidas,
preenchendo as fichas e relatérios necessarios, estimular a participagdo da crianca
nas atividades propostas, respeitando a individualidade de cada um; manter a
organizacdo e a disciplina no desenvolvimento das atividades; ser cordial,



PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
CNPJ N2, 16.784.720/0001-25

responsavel, atencioso com as criancas, familiares e funcionarios, desenvolver habitos
alimentares e valores éticos; zelar pela conservacdo do material, manté-los limpos e
organizados; participar de cursos, programas de formacao profissional e atividades
quando convocado ou convidado; zelar pela guarda, manuteng@o e conservagado dos
equipamentos e demais instrumentos utilizados no trabalho; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAQI\Q: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES DO CARGO:

Disponibilizar e prestar informagbées em qualquer suporte; atender o usuario; arquivar
0 acervo bibliotecério; organizar os livros nas estantes; cadastrar obras no programa
utilizado; zelar pelos livros, encapar, grampear, colar e recuperar obras danificadas;
carimbar e etiquetar os livros; auxiliar no controle de entrada e saida de obras da
Biblioteca; efetuar e atender ligacdes telefénicas; digitar e retirar cépias xerograficas
de textos, dentro das normas estabelecidas; auxiliar os alunos nas pesquisas;
disseminar informacdes para facilitar o0 acesso a geragdo do conhecimento; auxiliar a
bibliotecaria nas demais atividades necessarias ao bom funcionamento da biblioteca;
zelar pelo patriménio, utilizando adequadamente os equipamentos sob sua
responsabilidade; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; auxiliar
no desenvolvimento de agdes educativas para estimular a leitura, atividades culturais e
artisticas; cumprir e fazer cumprir as determinagées da chefia imediata; executar
outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAQI\Q: AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino médio completo acrescido de
formacao especializada de acordo com critérios estabelecidos na Resolugdo SEE n®
4.920 de 06 de outubro de 2023, ou outra que vier a alterar ou substitui-la (vide
Anexol).

ATRIBUICOES DO CARGO:

Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a definicao de
estratégias pedagogicas que favoregam o acesso do aluno com necessidades
educacionais especiais ao curriculo e a sua interacdo no grupo; Preparar, adaptar e
flexibilizar material pedagdgico relativo ao conteudo estudado em sala de aula
(atividades, exercicios, provas, avaliagdes, jogos, livros de histérias, dentre outros)
com o uso de material concreto, figuras e simbologia grafica e construir pranchas de
comunicacdo tematicas para cada atividade, com o objetivo de proporcionar a
apropriacdo e o aprendizado do uso do recurso de comunicagdo e ampliagdo de
vocabulario de simbolos graficos; executar as atividades em conformidade com o
planejamento definido pelo setor competente; colaborar com professor regente e/ ou
dire¢cdo no desenvolvimento das atividades previstas no Projeto Politico Pedagdgico;
desenvolver formas de comunicagdo simbdlica, estimulando o aprendizado da
linguagem expressiva; prover recursos de Comunicagdo Aumentativa e Alternativa;
zelar pela segurancga das criangas; identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva
que atenda as necessidades dos alunos de acordo com sua habilidade fisica e
sensorial atual e promova sua aprendizagem por meio da informatica acessivel;
promover as condigbes para a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais
especiais em todas as atividades da escola; orientar as familias para o seu
envolvimento e a sua participagdo no processo educacional; indicar e orientar o uso de
equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na familia e na
comunidade; executar outras tarefas correlatas.

DENOMINAQAO': AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo
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ATRIBUICOES DO CARGO:

Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefénicas,
anotando ou enviando recados; datilografar e/ou digitar textos, documentos, tabelas e
outros originais, bem como conferir originais; arquivar processos, publicacées e
documentos diversos de interesse da educagdo; receber, conferir e registrar a
tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;
atender ao publico em geral, prestando informagbes pertinentes a educagao e aos
trabalhos desenvolvidos na sua unidade de trabalho; encaminhar pessoas a outras
unidades administrativas; preparar certidoes, atestados, declaracées e outros
documentos; manter atualizados e corretos os registros de vida escolar dos alunos,
realizar escrituracdo escolar; auxiliar na organizacao de eventos escolares; realizar
escrituracdo escolar; colaborar com atividades sociais, fisicas e desportivas
promovidas pela escola; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINACAO: INSPETOR DE ALUNOS

REQUISITOS MiINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES DO CARGO:

Auxiliar na manutengdo da disciplina escolar; assistir a entrada e a saida dos alunos
em educandarios; velar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas
adjacentes; receber e entregar diariamente os livros e material didatico dos
professores; zelar pelo abastecimento de material escolar nas salas de aula;
inspecionar as salas de aula para verificar as condi¢cdes de limpeza e arrumagao;
revisar, apds a saida dos alunos, as salas de aula a fim de verificar se foram
esquecidos livros, cadernos e outros objetos, efetuando a sua arrecadacao e
recolhimento a Secretaria; comunicar a autoridade competente os atos ou fatos
relacionados a quebra de disciplina ou qualquer anormalidade; encaminhar aluno
indisciplinado a direcdo para medidas cabiveis; chamar e acompanhar alunos no
horario da merenda escolar; prestar assisténcia a alunos que adoecerem ou sofrerem
acidentes; auxiliar nos servicos de secretaria da escola, no periodo de férias
escolares; ndo permitir a presenca de pessoas estranhas nas dependéncias da
unidade escolar; manter a disciplina no periodo do recreio; controlar banheiros;
verificar falta de professores e comunicar a coordenacdo que a turma estd sem
professor; permanecer na sala de aula quando o professor precisar se ausentar; dar
sinal para inicio e término de turno; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

DENOMINAQI\Q: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES DO CARGO:

Manter a disciplina dos educandos usudrios do transporte escolar dentro do veiculo,
evitando situacoes de risco; fazer a checagem de entrada, verificando a presenga dos
educandos e controlar a saida destes; evitar que os educandos usuarios do transporte
escolar sejam transportados em local inadequado; acompanhar os educandos
usudrios do transporte escolar na travessia das pistas, nas unidades escolares;
auxiliar na colocacao de cinto de seguranca e fiscalizar sua correta utilizacao; garantir
qgue os educandos usuarios do transporte escolar desembarquem apenas na escola ou
no ponto da respectiva residéncia, exceto quando houver autorizagdo expressa por
escrito dos pais ou responsaveis; fazer o acompanhamento dos educandos durante
todo o trajeto residéncia - escola e vice-versa; supervisionar a limpeza, organizacao e
as condi¢des do veiculo; encaminhar a Unidade Escolar os materiais que por ventura
tenham sido esquecidos no veiculo; responsabilizar-se na aplicagdo dos termos de
adverténcia/ocorréncia verbal escrita; informar aos érgdos gestores do Transporte
Escolar Municipal, qualquer irregularidade ocorrida no percurso entre a residéncia e a
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escola e vice-versa; apresentar relatorios a Secretaria Municipal de Educagédo e
Esportes, sobre ocorréncias de situacOes irregulares; responsabilizar-se pelos
educandos que aguardam os pais ou o transporte escolar até a chegada dos mesmos,
zelando pela seguranca e bem estar de todos; desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia, bem como as que
forem designadas pelo Setor de Transporte Escolar e Secretaria Municipal de
Educacao e Esportes; em caso de auséncia do educando durante o retorno, devera
comunicar o fato aos 6rgaos gestores do transporte escolar publico municipal e
direcao escolar, imediatamente, sendo que a este cabera as providéncias necessarias;
em situagcdes em que o trajeto tiver de ser interrompido, o monitor escolar devera
permanecer junto ao grupo de educandos, zelando por sua integridade e seguranca.

DENOMINAGAO: PEDAGOGO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo
(Pedagogia)

ATRIBUICOES DO CARGO:

Coordenar e implementar, juntamente com os professores, o Projeto Pedagégico da
Educacgao; assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e
recursos didaticos mais adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o
desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e
materiais de ensino; participar da elaboracdo do calendario escolar; participar, com o
corpo docente, do processo de avaliagdo externa e de andlise de seus resultados;
coordenar o programa de capacitacdo do pessoal da Educacado; executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINACAO: BIBLIOTECARIO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo
(biblioteconomia)

ATRIBUICOES DO CARGO:

Disponibilizar informacbes em qualquer suporte; catalogar e arquivar acervo
bibliotecario; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de informagéo e correlatos,
além de redes e sistemas de informacao; tratar tecnicamente e desenvolver recursos
informacionais; disseminar informacdes para facilitar o acesso a geracdo do
conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver
acoes educativas para estimular a leitura, atividades culturais e artisticas, prestar
servicos de assessoria e consultoria as atividades pedagdgicas, sugerindo
bibliografias para o aperfeicoamento da producdo educacional e do conhecimento;
executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAGCAO: FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo + Registro
no Conselho Competente

ATRIBUICOES DO CARGO:

Realizar avaliagdo, prescrigao, tratamento e prevengdo em fonoaudiologia, no que se
refere a &area de comunicagdo escrita, oral, voz e audigdo; realizar terapia
fonoaudioldgica; participar de grupos operativos e acdes de educacdo em saude;
observar as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAGAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo + Registro
no Conselho Competente

ATRIBUICOES DO CARGO:
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Planejar e desenvolver a reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas
e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua
recuperacao e integracdo social; planejar e desenvolver programas educacionais,
selecionando atividades especificas destinadas a recuperagao do paciente; avaliar o
paciente, identificando sua capacidade e deficiéncia; possibilitar a redugao ou cura das
deficiéncias do paciente, desenvolver as capacidades remanescentes e melhorar o
seu estado fisico e psicologico; orientar os pacientes na execugado das atividades
terapéuticas, acompanhando seu desenvolvimento; dar atendimento e orientacdo
individual ou grupal aos pacientes de enfermaria ou ambulatérios, aos familiares e, se
for o caso, realizar visitas domiciliares; registrar os dados de diagnésticos, terapia e
resultados dos tratamentos aplicados; colaborar com equipes multi-profissionais em
estudos que envolvam assuntos de sua competéncia; manter intercambio com outros
orgaos e profissionais especializados, objetivando obter subsidios ou parceiros para
implantacdo ou melhoria dos servigos prestado; zelar pela guarda, conservacgao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho ; executar outras tarefas compativeis com a natureza do
cargo.

5 - DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO:

5.1 — Quando da efetiva convocacao, para fins de contratagéo, o candidato devera
apresentar a seguinte documentacgao:

I.  Cépia certiddo de nascimento ou casamento — se vilvo (a) certiddo de
obito;
[I.  Copia titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica
Eleitoral;
[ll.  Cobpia carteira de identidade;
IV.  Cépia CPF;
V.  Copia cartdo de PIS/PASEP;
VI.  Copia certificado de reservista (sexo masculino);

VIl.  Copia certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
VIIl.  Copia cartao de vacina dos filhos menores de 05 anos;
IX.  Declaragao de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos;
X. 1 foto 3x4;
Xl.  Copia diploma, historico escolar ou titulagao exigida para ocupar o cargo;
XIll.  Atestado Admissional, fornecido por médico do trabalho;
Xlll.  Copia carteira de trabalho;

XIV.  Copia comprovante de residéncia atualizado (SAAE ou CEMIG);

XV. Se aposentado(a), desde que nhao seja por invalidez, cépia de
comprovante da concessao da mesma.

XVI.  Copia do comprovante de conta bancaria (Caixa Econémica Federal) do
tipo conta 3700.

XVII.  Ponto da secretaria onde ir4 prestar servicos.

XVIIl.  Certidao de antecedentes criminais de todos os servidores que atuam
nas unidades de ensino municipais, a qual devera ser apresentada e
atualizada semestralmente, em observancia ao disposto no art. 59-A da
Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA), incluido pela Lei Federal n® 14.811, de 12 de
janeiro de 2024, que estabelece a obrigatoriedade de adocao de
medidas destinadas a protegcdo de criangas e adolescentes contra a
violéncia no dmbito das instituicdes educacionais ou similares.

6 — DA SELECAO
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6.1. A selecdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles
mais aptos a desempenharem as fung¢des do cargo.

7- DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1 — O Processo Seletivo para os niveis de escolaridade Elementar Alfabetizado e
Ensino Fundamental Incompleto sera realizado em etapa Unica, de carater eliminatorio
e classificatério, consistindo em Prova Objetiva, com duracdo maxima de 02 (duas)
horas. Para os cargos de nivel de escolaridade Ensino Médio Completo, o Processo
Seletivo sera realizado em duas etapas, sendo: Prova Objetiva, de carater eliminatério
e classificatério, com duragcdo méaxima de 02 (duas) horas, e Avaliacdo de Titulos
referente a cursos de informatica, de carater exclusivamente classificatério. Para os
cargos de nivel de escolaridade Ensino Superior Completo havera, além da Prova
Objetiva, Prova de Titulos, de carater apenas classificatorio.

7.1.1 - Para os cargos de Pedagogo, Fonoaudiologo e Terapeuta Ocupacional a Prova
Objetiva contera 30 (trinta) questdes de multipla escolha, valendo 02 (dois) pontos
cada uma: total de 50 pontos.

7.1.2 - Para os demais cargos a Prova Objetiva contera 20 (vinte) questdes de multipla
escolha, valendo 02 (dois) pontos cada uma: total de 40 pontos.

Elementar Alfabetizado

Cargo Publico Provas N2 Questées

Lingua Portuguesa 10

Operério de Servigos Gerais Matematica 10

Ensino Fundamental Incompleto

Cargo Publico Provas N® Quesides
Li P 1
Servente Escolar Ingual lortuguesa 0
Matematica 10
Lingua Portuguesa 10
Zelador Matematica 10

Ensino Médio Completo

Cargo Publico Provas N2 Questoes
- . Li P 10
Assistente de Educacao Infantil mgual .ortuguesa

Matematica 10
Auxiliar de Biblioteca LlngualP.ortuguesa 10
Matematica 10
. . . Lingua Portuguesa 10
Auxiliar de Educacgéo Especial Matematica 10

Li P 1
Auxiliar de Secretaria Escolar mgua, _ortuguesa 0
Matematica 10
Lingua Portuguesa 10
Inspetor de Alunos Matematica 10
Lingua Portuguesa 10

Monitor de Transporte Escolar Ati
onitor de Transporte Escola Matematica 10
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Nivel Superior Completo

Cargo Publico Provas N¢ Questoes
Lingua Portuguesa 10
Pedagogo Matematica 10
Conhecimentos especificos 10

Nivel Superior Completo e Registro ho Conselho Regional Competente

Cargo Publico Provas N¢ Questoes
. - Lingua Portuguesa 10
Bibliotecario Matematica 10
Lingua Portuguesa 10
Fonoaudiélogo Matematica 10
Conhecimentos especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Terapeuta Ocupacional Matematica 10
Conhecimentos especificos 10

7.2 - A realizagdo das provas para os cargos serao nos dias 08/07/2026 e 09/07/2026,
em local e horario a serem divulgados por aviso afixado em lugar de facil visibilidade
na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento, Administracéo e
Gestao, na Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro, em Formiga-MG e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Formiga www.formiga.mg.gov.br

7.3 Ocorrendo a necessidade de alteragao da data e horario de aplicagao da prova, a
NOVA DATA sera divulgada, até 01 (um) dia antes da data marcada no subitem 7.1,
por meio de aviso afixado em lugar de facil visibilidade na Sede Administrativa da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestdo, localizada a Rua
Bardo de Piumhi, 92, Centro, em Formiga-MG e no site oficial da Prefeitura
www.formiga.mg.gov.br

7.4 O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagao das provas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento pessoal com
foto que garanta sua identificagcdo, comprovante de inscricao, caneta esferogréfica de
material transparente, de ponta grossa de cor azul ou preta.

7.5 Nao sera permitida a aplicagdo de prova em data, local e horéario diferentes do
estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

7.6 Durante a realizagdo das provas, nao sera permitido ao candidato, sob pena de
anulacao de sua prova:

a) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo
Seletivo;

b) consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

c) utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido, protetor auricular ou de
qualquer outro aparelho eletro-eletrdnico;

d) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais e na
companhia do fiscal;

e) portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento
dos trabalhos;

f) tratar com descortesia, desacato ou desrespeito qualquer dos examinadores,
coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades presentes e demais candidatos.

7.7 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas.

7.8 O candidato, ao termino das provas objetivas, entregara ao fiscal da sala, a sua
prova e o gabarito retirando-se do local da realizagao das provas em seguida.
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7.9 A duracéao da prova sera de no maximo 02 (duas) horas.

7.10 Nao sera permitido a entrada de candidatos, em hipétese alguma, no local da
realizagdo das provas apos assinado o termo de fechamento dos portdes.

7.11 No horario aprazado para o encerramento das provas serdo estas recolhidas,
independente de terem ou néo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

8 — DO CONTEUDO DAS PROVAS

8.1 PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
LINGUA PORTUGUESA - Ensino Elementar Alfabetizado

Leitura e Interpretacédo de textos literarios e néo literarios, alfabeto, letra e som, vogais
e consoantes, silabas, divisdo silabica. Silaba tonica. Ortografia: escrita correta das
palavras. Significagdo das palavras - sinbnimos, anténimos. Acentuacao Grafica.
Pontuacéo.

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora
Nacional, 492 ed.

Dicionario Houaiss de Sin6nimos e Antdnimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online
Michaelis http://michaelis.uol.com.br).

Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa
https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do contetdo: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

LINGUA PORTUGUESA - Ensino Fundamental Incompleto

Leitura e Interpretacdo de textos literarios e nao literarios, gramatica e ortografia:
Fonética: Encontros vocalicos - ditongo, tritongo, hiato. Classificacdo das palavras
quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas.
Diviséo silabica. Silaba tbnica. Classificacdo das palavras quanto ao acento tonico -
oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Semantica:
Significagéo das palavras - sindnimos, anténimos, parénimos e homonimos. Modos e
tempos verbais. Pontuagao.

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora
Nacional, 492 ed.

Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online
Michaelis http://michaelis.uol.com.br).

Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa
https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do contetdo: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

LINGUA PORTUGUESA - Ensino Médio Completo

Leitura e Interpretagao de textos literarios e nao literarios, gramatica e ortografia:
Fonética: Encontros vocalicos - ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais.
Digrafos. Classificacao das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas. Diviséo silabica. Silaba tdnica. Classificacéo das
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palavras quanto ao acento tonico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortografia.
Acentuacao Grafica. Notagdes Iéxicas. Morfologia: Classificacao e flexdao das palavras
- substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncgao, interjeicdo. Semantica: Significagao das palavras - sinbnimos, antdbnimos,
parénimos e homénimos. Modos e tempos verbais, formas nominais. Pontuagéao.
Sintaxe do periodo simples. Termos essenciais, integrantes e acessérios da oracgao.
Regéncia verbal e nominal. Concordancia Verbal e nominal.

Indicag&o de leitura literaria: Conto: “A carteira”, de Machado de Assis

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora
Nacional, 492 ed.

Dicionario Houaiss de Sin6nimos e Antdnimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online
Michaelis http://michaelis.uol.com.br).

Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa
https://www?2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do contetdo: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

Download do conto “A carteira”, disponivel em:
https://dominiopublico.mec.gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.do?select action=&co
obra=1877

Ou https://machadodeassis.net/texto/a-carteira/56869

Acesso ao conto “A carteira”, disponivel em: https://meclivros.mec.gov.br/search/view-
work?id=300000213

LINGUA PORTUGUESA - Ensino Superior Completo

Leitura e Interpretagéo de textos literarios e nao literarios, gramatica e ortografia:
Fonética: Ortografia. Acentuagao Grafica. Morfologia: Classificagéao e flexao das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigao,
conjuncao, interjeicao. Semantica: Significagéo das palavras - sinbnimos, antdbnimos,
parénimos e homénimos. Modos e tempos verbais, formas nominais. Pontuagéao.
Sintaxe do periodo simples. Termos essenciais, integrantes e acessérios da oragao.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Concordancia Verbal e nominal. Sintaxe do periodo
composto. Periodo composto por coordenacgao e subordinagéo. Sintaxe de colocacéo.
Efeitos de Sentido. Fungbes da linguagem.

Indicag&o de leitura literaria: “Vidas secas”, de Graciliano Ramos.

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora
Nacional, 492 ed.

Dicionario Houaiss de Sin6nimos e Antdnimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online
Michaelis http://michaelis.uol.com.br).

Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa
https://www?2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do contetudo: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

Acesso a obra “Vidas Secas”, disponivel em:
https://meclivros.mec.gov.br/search?search=vidas+secas
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MATEMATICA — Ensino Elementar Alfabetizado

Numeros e contagem. Operacbes basicas (adicdao, subtracdo). Formas geométricas
simples. Reconhecimento de padrdes.

Referéncias:

CARACA, Bento de Jesus. Conceitos fundamentais de Matematica. Lisboa: Gradiva,
1996.

DANTE, Luiz Roberto. Formulagéo e resolugédo de problemas de Matematica: teoria e
pratica. Sao Paulo: Atica, 2010.

MATEMATICA - Ensino Fundamental Incompleto

Operagdes fundamentais com numeros inteiros: adicdo, subtracdo, multiplicagéo e
divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Numeros fracionarios e nimeros
decimais. Sistema de numeracdo decimal. Multiplos e divisores. Medidas de
comprimento, massa, capacidade, superficie e tempo. Geometria plana: identificagao
de figuras geométricas. Leitura e interpretacao de tabelas e graficos simples.

Referéncias:

GIOVANNI, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito; GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista
da Matematica. Sao Paulo: FTD.

Projeto Arariba Matematica. Sdo Paulo: Moderna.

BIANCHINI, Edwaldo. Matematica. 7. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2011.

MATEMATICA - Ensino Médio Completo

Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Adicado, Subtragdo, Multiplicagao, Divisdo, Potenciacdo e Radiciacdo.Operagdes
algébricas. Equacgdes e inequacbes do 1° e 2° graus. Razéo e proporcao. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Fungbes do 1% e 2° graus e
interpretacdo de graficos. Geometria plana: perimetro, areas e Teorema de
Pitdgoras.Trigonometria basica. Estatistica basica: média aritmética, moda e mediana.
Probabilidade basica. Analise combinatéria simples. Interpretacdo e resolucado de
problemas matematicos. Leitura e interpretacao de tabelas e graficos.

Referéncias:

IEZZI, Gelson et al. Matematica: Ciéncia e Aplicagdes. Sao Paulo: Atual Editora.
CARACA, Bento de Jesus. Conceitos Fundamentais de Matematica. Lisboa: Gradiva,
1996.

IEZZI, Gelson et al. Fundamentos da Matematica Elementar. Sdo Paulo: Atual Editora.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto & Aplicagdes. Sao Paulo: Atica.
GIOVANNI, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito; GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista
da Matematica. Sao Paulo: FTD.

MATEMATICA — Ensino Superior Completo

Raciocinio légico e resolucdo de problemas. Estruturas l6gicas, proposicées e
conectivos. Sequéncias logicas e numéricas. Razdo, proporcdo e porcentagem.
Matematica financeira: juros simples e compostos, descontos e taxas percentuais.
Estatistica descritiva: média, moda e mediana. Interpretacédo e analise de tabelas,
gréficos e indicadores. Reconhecimento de sequéncias e padrées. Compreensao de
estruturas logicas. Principios de contagem e probabilidade. Geometria plana e
espacial, perimetro, area e volume.

Referéncias:
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IEZZI, Gelson et al. Fundamentos de Matematica Elementar. Sdo Paulo: Atual Editora.
DANTE, Luiz Roberto. Formulagéo e Resolugao de Problemas de Matematica: teoria e
pratica. Sdo Paulo: Atica, 2010. ;

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto & Aplicagdes. Sao Paulo: Atica.
GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. Sao Paulo:
FTD.

HAZZAN, Samuel; POMPEOQO, José Nicolau. Matematica Financeira. Sao Paulo:
Saraiva.

UFRJ, Projeto Fundao, Spec/PADCT/Capes, 1996.

MORETTIN, Pedro Alberto; BUSSAB, Wilton de Oliveira. Estatistica Basica. Sao
Paulo: Saraiva.

MORGADO, Augusto César et al. Analise Combinatéria e Probabilidade. Rio de
Janeiro: SBM.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PEDAGOGO

Base Nacional Comum Curricular (BNCC): principios, competéncias gerais, direitos de
aprendizagem e desenvolvimento, competéncias e habilidades do Ensino
Fundamental. Politicas publicas educacionais e legislacdo da educacado basica.
Planejamento educacional e organizagdo do trabalho pedagdgico. Projeto Politico-
Pedagégico (PPP): elaboracdo, implementagdo e acompanhamento. Coordenacao
pedagdgica: fungdes, atribuicées, formacao continuada e acompanhamento docente.
Formagédo continuada em servico e desenvolvimento profissional docente. Gestao
democratica e articulacdo entre escola, familia e comunidade. Avaliacdo da
aprendizagem e acompanhamento de resultados educacionais. Alfabetizacdo e
letramento: processos de aquisicdo da leitura e da escrita. Educacdo inclusiva:
principios, praticas pedagdgicas e legislacao. Atendimento Educacional Especializado
(AEE): organizagao, objetivos e funcionamento. Estatuto da Criang¢a e do Adolescente
(ECA): direitos fundamentais da crianga e do adolescente. Curriculo, praticas
pedagodgicas e metodologias de ensino. Diversidade, inclusao e equidade no ambiente
escolar. Desenvolvimento integral do estudante: aspectos cognitivos, sociais e
emocionais. Relacbes interpessoais, mediacdo pedagogica e trabalho colaborativo na
escola.

Referéncias:

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — LDB.

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Brasilia:
MEC, 2018.

BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC Computagdo — Complemento a Base
Nacional Comum Curricular para o ensino de Computagdo na Educagado Basica.
Brasilia: MEC, 2022.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacdo. Curriculo Referéncia de Minas
Gerais — Educacédo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais). Belo
Horizonte: SEE/MG.

BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA, com atualizagbes da Lei n® 13.441/2017 (ECA Digital).

MUNICIPIO DE [NOME DO MUNICIPIQ]. Portaria Municipal n® 01/2026.

BRASIL. Decreto-Lei n® 1.044, de 21 de outubro de 1969. Dispde sobre tratamento
excepcional para alunos portadores de afecgdes.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacédo. Resolugcédo/Orientacao SRI n®
4/2025.
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BRASIL. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva. Ministério da Educacéao. Brasilia: MEC/SEESP, 2008.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

MUNICIPIO DE FORMIGA/MG. Lei Municipal n® 5.634, de 25 de maio de 2021. Institui
o EMAD.

MUNICIPIO DE FORMIGA/MG. Lei Municipal n 5.387, de 04 de abril de 2019. Institui
o PROMIP.

FONOAUDIOLOGIA

Motricidade orofacial: anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico; avaliagdo e
tratamento dos disturbios da motricidade orofacial; Disturbios de fala, disartria,
anomalias orofaciais, avaliagdo e tratamento dos disturbios da degluticdo na
populagcdo neonatal, pediatrica e adulta/Disfagia; Neurofisiologia da linguagem: bases
neurolégicas dos disturbios de linguagem; avaliagdo e tratamento dos disturbios da
linguagem oral e escrita, Afasia; Voz: anatomia e fisiologia laringea; avaliacdo e
tratamento das disfonias; avaliagdo e tratamento fonoaudiol6gico dos pacientes
submetidos a cirurgia de cabega e pescogo; Audiologia: desenvolvimento auditivo e
perda auditiva em criangas; etiologia da perda auditiva no recém-nascido; patologias
otologicas na infancia; Triagem auditiva neonatal universal. Avaliagdo Audiolégica
Infantil; Follow-Up do Recém-Nascido de Alto Risco; Etica profissional. Educagéo
Especial e Inclusiva, deficiéncias e o Transtorno do Espectro Autista.

Referéncias:

LOPES, Leonardo et al. (ed.). TRATADO DE FONOAUDIOLOGIA. 3. ed. Barueri, SP:
Manole, 2024. )

CESAR, Andréa de Melo; LIMA, Meline Duarte. FUNDAMENTOS E PRATICAS EM
FONOAUDIOLOGIA. v. 3. 1. ed. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2020
PERNAMBUCO, Leandro de Araujo; ASSENCO, Ana Manhani Céceres.
Fonoaudiologia: avaliagdo e diagnostico. 1. ed. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2021.
BRASIL. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Diario Oficial da Unido:
secao 1, Brasilia, DF, 7 jul. 2015. Disponivel em: Planalto — Lei n® 13.146/2015.
Acesso em: 26 maio 2026.

BRASIL. Decreto n® 12.686, de 20 de outubro de 2025. Institui a Politica Nacional de
Educacao Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva.
Diario Oficial da Unido: secao 1, Brasilia, DF, 21 out. 2025. Disponivel em: Portal da
Céamara dos Deputados — Decreto n? 12.686/2025. Acesso em: 26 maio 2026.

TERAPIA OCUPACIONAL

Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia Ocupacional.
Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgéos e sistemas. Saude Publica. Administragao
em Terapia Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia.
Psicomotrocidade. Terapia ocupacional aplicada a Neuro/ortopedia, a disfuncdes
sensoriais, a problemas sociais, a saude mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e
Geriatria, a Deficiéncia Intelectual, a Patologias diversas. Protese e ortese. Etica e
Deontologia. Etica profissional. Educacéo Especial, Inclusiva e legislacdes especificas
da area.

Referéncias: ;

CAVALCANTI, A.; GALVAO, C.; CAMPOS, M.A.A.D. TERAPIA OCUPACIONAL:
Fundamentacéo e Prética. Rio de Janeiro: Guanabara, Koogan, 2007.

PEDRETTI, Lorraine Williams; EARLY, Mary Beth. TERAPIA OCUPACIONAL:
Capacidades praticas para as disfuncdes fisicas. 5. ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.
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NEPOMUCENO, Regis; GALLO, Giulia Calefi. TERAPIA OCUPACIONAL EM
EDUCACAO INCLUSIVA: contextos de atuacdo da terapia ocupacional na escola.
[S.L]: Incluséo Eficiente, 2019. E-book Kindle.

BRASIL. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Diario Oficial da Unido:
secdo 1, Brasilia, DF, 7 jul. 2015. Disponivel em: Planalto — Lei n® 13.146/2015.
Acesso em: 26 maio 2026.

BRASIL. Decreto n® 12.686, de 20 de outubro de 2025. Institui a Politica Nacional de
Educacao Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva.
Diario Oficial da Unido: secao 1, Brasilia, DF, 21 out. 2025. Disponivel em: Portal da
Céamara dos Deputados — Decreto n? 12.686/2025. Acesso em: 26 maio 2026.

9 — DA AVALIACAO DE TiTULOS

9.1 - A avaliacdo de titulos tem carater apenas classificatério, ao qual se
submeterdo apenas os candidatos aos cargos de nivel de escolaridade Ensino
Médio Completo e Ensino Superior Completo.

9.2 - Os titulos deverdo ser encaminhados exclusivamente no momento da
inscrigdo, conforme cronograma do Anexo lIl.

9.3 - Nao serdo considerados em nenhuma hipdtese, documentos ilegiveis,
incompletos ou que impossibilitem sua andlise e conferéncia, sendo de total
responsabilidade do candidato assegurar a qualidade do documento anexado no
momento da inscrigcao.

9.4 - Na fase de avaliacao de titulos sera atribuida nota 0(zero) ao candidato que
nao enviar os titulos na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital, ndo
caracterizando este fato em sua eliminagéo no certame.

9.5 - Para atribuicao da pontuagao aos titulos deste Edital, o certificado devera
informar que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educacéo.

9.5.1 - Caso o certificado apresentado nao informe que o curso de especializagéo
foi realizado de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada
declaragéo da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do Conselho
Nacional de Educacao.

9.5.2 - Nao sera atribuida pontuagéo ao candidato que apresentar certificado sem
a comprovagao que o curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacao.

9.6 - Sera atribuida a pontuagdo somente certificados/declaragbes em que conste
a carga horéria.

9.7 - Os diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras deverao ser revalidados
por instituicdo de ensino superior no Brasil regularmente credenciada e que
possua curso na mesma area de conhecimento.

9.8 - Todo documento expedido em lingua estrangeira devera estar traduzido para
a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, para fins de avaliacdo e pontuagéo
na fase de titulos.

9.9 - Nao serdo considerados para efeitos de pontuacdo: comprovantes de
pagamento de taxa para obtencdo de documentacdo, cépias de requerimentos,
ata de apresentacao e defesa de dissertacdo, ou quaisquer documentos que nao
estejam em consonancia ao disposto no presente Edital.

9.10 - Nao serdo considerados titulos de graduagdo ou pds-graduacdo quando
este for requisito exigido para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros
titulos de formacao, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, entre outros.

9.11 - Todos os cursos previstos para pontuacdo na fase de avaliagdo de titulos
deverao estar concluidos.
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9.12 - Os titulos considerados neste Processo Seletivo, suas pontuacgdes e forma
de comprovagéao, estdo descritos no Anexo Il deste Edital.

10 - DOS RESULTADOS

10.1. O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no dia 16/07/2026
através do site www.formiga.mg.gov.br, APP FORMIGA e afixado na sede da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracao e Gestao situada a Rua Barao
de Piumhi, n® 92, Centro, Formiga — MG.

11 - DOS RECURSOS

11.1. Caberd recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, dirigido a
Comissao responsavel, devendo ser protocolado o pedido na Secretaria Municipal de
Educacéo, situada a Travessa Padre Ledo Jodo Dehon, n® 60, Bairro Santa Tereza, de
Formiga-MG contra os seguintes atos:

11.1.1. Contra questao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, dentro de 01 (um)
dia util, a contar da publicagdo do Gabarito Provisério no Quadro de Avisos da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracao e Gestao de Formiga-MG e
no site www.formiga.mg.gov.br

11.1.2. Devera ser feito um recurso para cada questdo de prova impugnada, ou
seja, cada questao devera ser apresentada em folha separada.

11.1.3. Para interposicao de recurso, os Cadernos de Provas estardo disponiveis
para consulta na Secretaria Municipal de Educagéo de Formiga-MG.

11.1.4. Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questdo, seja por recurso
administrativo ou por decisdo judicial resultard& em beneficio de todos os
candidatos, ainda que nao tenha recorrido ou ingressado em juizo.

11.1.5. Se houver alteragdo do Gabarito Provisério, por forca de impugnagdes, o
mesmo sera republicado.

11.1.6. Contra valoragao incorreta de titulos, dentro de 01 (um) dia dtil, a contar da
publicagdo da divulgacado da classificacdo parcial contemplando a analise dos
titulos enviados pelos candidatos.

12 — DA CLASSIFICACAO

12.1 — O candidato sera considerado habilitado desde que ndo obtenha nota zero
em nenhuma das provas (Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos
Especificos).

12.2 — A classificacdo sera feita em ordem decrescentes da nota final obtida
individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.

12.3 — Em caso de empate na nota final, para efeito de classificagédo, tera
preferéncia, sucessivamente, ao candidato que:

a) Apresentar idade mais avangada;

b) Obtiver maior nUmero de pontos no contetdo “conhecimentos especificos”

c) Sorteio em ato publico.

12.4 Apés findadas todas as etapas do Processo Seletivo, ele sera homologado
por ato do Chefe do Executivo.

13 — DA CONTRATACAO

13.1 — Quanto a ordem de classificacao, sera realizado de acordo com o Decreto
Municipal n® 10.069/2023, de 31/07/2023, onde especifica que, quando da
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vigéncia de Concurso Publico Municipal, os aprovados terdo preferéncia
obrigatéria para fins de contratacdo temporaria quanto aos aprovados em
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do artigo 3° da Lei n® 6.191, de 20 de
fevereiro de 2024.

13.2 - A contratacdo no cargo publico sera efetuada de acordo com Decreto Municipal
n® 10.069/2023 se forem atendidas as seguintes condicoes:

I — A Convocacao respeitara a ordem de classificacdo e o numero de vagas
existentes ou que vierem a existir, durante a validade deste Processo Seletivo.

Il - ser considerado apto na inspegao de saude;

Il — apresentar os documentos previstos no item 5 deste Edital:

13.3 - A convocacao dos candidatos aprovados dar-se-a por meio de notificagdo
pessoal, encaminhada exclusivamente pelo aplicativo para dispositivos méveis
“APP Formiga”, bem como mediante publicagdo no sitio eletronico oficial do
Municipio de Formiga (www.formiga.mg.gov.br) e afixacdo de cépia na sede da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestao, localizada a Rua
Barao de Piumhi, n® 92, Centro, Formiga/MG.

13.4 - O aplicativo para dispositivos méveis APP FORMIGA, esta disponivel
gratuitamente nas lojas do Google Play ou App Store.

13.5 - O candidato convocado devera manifestar formalmente seu interesse na vaga
no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado a partir do envio da notificagao de
convocagao, realizando o aceite eletronico por meio do préprio aplicativo. A
auséncia de manifestagdo dentro do prazo estabelecido sera interpretada como
desisténcia tacita, implicando a eliminagdo do candidato da respectiva
convocagao e a consequente chamada do candidato subsequente, respeitada a
ordem de classificagao.

13.6 E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro devidamente
atualizado, bem como assegurar o correto funcionamento e atualizagcdo do
aplicativo moével, durante toda a vigéncia do presente certame.

13.7 — O candidato responsabiliza-se pelo acompanhamento de todas as publicacoes,
comunicagdes e notificagdes relativas ao processo seletivo, inclusive aquelas
eventualmente encaminhadas por meio eletrénico.

13.8 — O aplicativo “APP Formiga” disponibiliza, ainda, versdo web com as mesmas
funcionalidades da versao mével,

13.9 — Dentro do prazo estabelecido em cada convocagdo, o candidato podera
comparecer presencialmente a Secretaria Municipal de Planejamento,
Administracdo e Gestao, durante o horario de expediente (08:00h as 11:00h e de
13:00h as 16:00h), para realizar o aceite da vaga de forma presencial, devendo,
para tanto, apresentar documento oficial de identificacao com foto.

13.10 — Quando convocado, o candidato poderd optar por uma das seguintes
alternativas:
| — aceitar a vaga;

Il — desistir da vaga, hipdétese em que ndo mais sera convocado no ambito do
presente certame; ou

[l — solicitar, por uma Unica vez, o reposicionamento para o final da lista de
classificados, permanecendo com direito a uma nova oportunidade de
convocagao.

Paragrafo unico. A solicitagcao prevista no inciso Il somente podera ser realizada
presencialmente na Secretaria Municipal de Planejamento, Administracao e
Gestdo, durante o horario de expediente e dentro do prazo estipulado na
convocagao.

14 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
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O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da
homologacéao do resultado final, podendo ser prorrogavel uma vez, por igual periodo.

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — A inexatiddo das informagdes e as irregularidades de documentagéao, ainda que
verificadas posteriormente, eliminarédo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricao.

15.2 — A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrugées deste
Edital, bem como o Decreto, e na aceitacao tacita das condi¢cdes nele contidas tais
como se acham estabelecidas.

15.3 — Todas as publicagdes referentes a este Edital, até a sua homologagao seréo
divulgadas no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Planejamento,
Administragao e Gestao, situada a Rua Barao de Piumhi, 92, Centro, em Formiga-MG
e APP Formiga.

15.4 — E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos
publicados referentes a esse Processo Seletivo.

15.5 — O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado, inclusive com
namero de telefone, junto a Secretaria Municipal de Educacdo. Sao de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo do seu
endereco.

15.6 — A aprovagao no processo seletivo ndo gera direito a contratagcao, sendo apenas
expectativa de direito, condicionada a existéncia de recursos orgamentarios —
financeiros e observancia das disposicoes legais, bem como de acordo com o
interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal.

15.7 — Nao havera divulgacao da relacao de candidatos reprovados, nao classificados
ou n&o habilitados.

15.8 - Nao serado fornecidos atestados, certificados, certidées ou declaracdes relativas
ao Processo Seletivo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
homologacéao do resultado final.

15.9 — As relagbes com o resultado oficial dos candidatos aprovados e classificados
ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e
Gestao, sendo mantidos até o prazo de validade do processo seletivo.

15.10 — O candidato classificado que ndo atender a convocagao para contragdo, num
prazo de um dia util sera preterido pelo candidato seguinte.

15.11 — O candidato classificado que desistir da vaga que lhe for destinada sera
substituido pelo seguinte na ordem classificatéria.

15.12 — Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

Formiga MG, 22 de junho de 2026.

Laércio dos Reis Gomes
Coronel Laercio
Prefeito Municipal
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Aparecida de Sa Silva
Secretaria Municipal de Educacao

Luis Henrique Silva Soares
Secretario Municipal de Planejamento, Administragao e Gestao
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ANEXO | - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2026

FORMAGCAO ESPECIALIZADA PARA ATUAR NO CARGO DE AUXILIAR DE

EDUCACAO ESPECIAL
(Oferecida por instituicao de ensino credenciada)

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
NOTA NA PROVA OBJETIVA E FORMACAO ESPECIALIZADA

FORMAGAO ESPECIALIZADA

COMPROVANTES

- Licenciatura plena em Educacao Especial.

Diploma registrado ou
declaracao/certiddo de conclusao
de curso acompanhada de
histérico escolar de Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC.

- Pés-graduagao em Educagao Especial ou
Educacao Inclusiva ou Pés-graduacéao em
Atendimento Educacional Especializado (da
qual conste Deficiéncia Intelectual, Altas
Habilidades, Superdotagao, Transtornos
Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Mdltipla e Surdocegueira,

Certificado de pds-graduagao
Diploma registrado ou
declaracdo/certiddo de conclusao

[o]

2 Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, de curso acompanhada de
Deficiéncia Visual: Baixa Visao e Cegueira e | histérico escolar de Instituicao de
Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida) ou | Ensino reconhecida pelo MEC.
Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento cujo histérico comprove, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas de
conteudos da Educacao Especial.

- 01 a 06 cursos com, no minimo, 180 (cento

e oitenta) horas cada, nas areas Qe _ Certificados dos cUrsos

s e st Y1942 specticos de nsthicéo de
3¢ P Ensino reconhecida pelo MEC.

Desenvolvimento (TGD), oferecidos por
instituicbes de ensino credenciadas,
priorizando-se o candidato que comprovar
maior numero de cursos em areas distintas.

*Carga horaria estabelecida no
Decreto Federal n 12.773/2025.
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BAREMA DE AVALIAGAO DE TiTULOS

PONTUACAO
TITULACAO CARGOS MAXIMA
Diploma devidamente registrado, de conclusao de curso de pds- Nivel de
graduacao (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, escolaridade - 20
em nivel de doutorado (titulo de Doutor), acompanhado do Ensino Superior
respectivo historico escolar. Completo
Diploma devidamente registrado, de conclusao de curso de pds- Nivel de
graduacao (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, escolaridade - 15
em nivel de mestrado (titulo de Mestre), acompanhado do Ensino Superior
respectivo historico escolar. Completo
Certificado, devidamente registrado, de conclusao de pés- Nivel de
graduagao (lato sensu), na area especifica do cargo pretendido, escolaridade - 10
em nivel de especializagdo, acompanhado do respectivo histérico | Ensino Superior
escolar, com carga horaria minima de 360horas. Completo
Curso de Aperfeicoamento na area objeto do Processo Seletivo, Nllve_lddc(aj
ministrado por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo escolaridade - 03
MEC, com durag@o minima de 180 horas Ensino Superior
’ ’ Completo
Nivel de
Certificado de conclusao de curso na area de Informatica que eéﬁ;'ﬁ:ﬁg;g
inclua, no minimo, nogdes basicas de Word, Power Point, Excel e 02

navegacao na Internet, com carga horaria minima de 30 horas

Completo e
Ensino Superior
Completo
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ANEXO il - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2026

CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
De Das 00h do dia
29/06/2026 | 29/06/2026 as . . AppFormiaa
a 23h59min do dia Inscricao do candidato pp g
03/07/2026 03/07/2026
Pelo site
02/07/2026 | A partir das 16h Divulgacao da lista parcial de | www.formiga.mg.gov.br
inscritos e AppFormiga
Pelo site
06/07/2026 | A partir das 12h | pjyulgacao da lista final de inscritos Www.formiga.mg.gov.br
e AppFormiga
Horario das provas para os cargos:
e Servente Escolar,
e Zelador,
e Auxiliar de Biblioteca,
e Auxiliar de Educacao A ser divulgada
08/07/2026 | De 19 as 21h Especial, juntamente com a lista
e Auxiliar de Secretaria final de inscritos
Escolar,
e Inspetor de Alunos,
e Monitor de Transporte
Escolar.
Horario das provas para os cargos:
e QOperario de Servigos Gerais
e Assistente de Educacgéo .
Infantil ' A ser d|vulgada.
. Fonoaudiélo,go final de inscritos
e Pedagogo,
e Terapeuta Ocupacional.
Divulgagdo do gabarito e da Pelo site
10/07/2026 | A partir das 16h | classificacao parcial contemplando a | www.formiga.mg.gov.br
andlise dos titulos enviados pelos :
candidatos i e AppFormiga
Secretaria Municipal de
DeO8as1the Recursos das avaliagbes de titulos e Educagao ]’rave§sa
13/07/2026 13 3s 16h da brova obietiva Padre Ledo Joao
P J Dehon, 60, Bairro
Santa Teresa.
. - , Pelo site
_ Divulgagdo do julgamento dos :
15/07/2026 | A partirdas 16h | recursos interpostos da avaliagéo de Www.formiga.mg.gov.br
titulos e da prova objetiva e AppFormiga
Pelo site
16/07/2026 | A partir das 16h | piyulgacao do resultado preliminar Www.formiga.mg.gov.br

e AppFormiga




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
CNPJ N2, 16.784.720/0001-25

17/07/2026

A partir das 16h

Homologagao do Processo

Pelo site
www.formiga.mg.gov.br

e AppFormiga

Assinado digitalmente
APARECIDA DE SA SILVA - CPF *** 497,696-**
Em 22/06/2026 as 15:54:19

Formiga MG, 22 de junho de 2026.

Laércio dos Reis Gomes

Coronel Laercio
Prefeito Municipal

Aparecida de Sa Silva

Secretaria Municipal de Educacéao

Luis Henrique Silva Soares

Secretario Municipal de Planejamento, Administragao e Gestao

Assinado digitalmente
LUIS HENRIQUE SILVA SOARES - CPF **% 358 216-**

Em 22/06/2026 as 15:58:00

Assinado digitalmente
Laercio Dos Reis Gomes - CPF **% 371.396-**
Em 22/06/2026 as 16:25:04
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